LA CARTA DELLA COMUNITA’ ENNA 1
“DON CANNIZZ0O”

La comunita M.A.S.C.1. Enna 1 “Don Cannizzo” ¢ nata il 13/03/2016 da un gruppo di scout non
censiti di Enna e loro familiari che in occasione del 50esimo della fondazione del primo gruppo
scout in Enna si sono ritrovati e hanno dato vita al primo nucleo fondante.

1. La Comunita ha scelto il nome di “Don Cannizzo” in onore di uno dei primi scout ennesi,
ma soprattutto di un uomo e fratello che ha fatto della dedizione alla famiglia, ai valori
cristiani e dello scoutismo, al sacerdozio ragione ed esempio di vita.

2. Essa ¢ costituita da adulti, coniugati o non, che, a prescindere dall’aver avuto esperienze di
scoutismo giovanile scelgono di vivere la proposta scout. Alla Comunita si uniscono i
componenti delle famiglie dei soci nei momenti comunitari ritenuti a cio idonei, nella
considerazione dell’enorme valore che la famiglia riveste quale comunita d’amore e
fondamento della societa.

3. I'membri della Comunita MASCI Enna 1 si impegnano nella progressiva maturazione
personale e accettano il metodo dell’educazione permanente, intesa a perseguire uno stile di
vita coerente con i principi dello scoutismo e della dottrina cristiana, verso un cattolicesimo
di fede.

4. I membri della Comunita MASCI Ennal Don Cannizzo si impegnano ad il metodo
dell’educazione continua:

« alivello personale, come cura del proprio corpo, della propria mente e del proprio spirito;
« e nella Comunita che, quindi, vive dell’apporto convinto di ogni membro, ciascuno secondo
1 propri talenti, e diviene luogo di confronto e di verifica delle varie esperienze, centro di

fraternita, di ricarica personale e di impegno comune.



6.

7.

Fondamento della vita della Comunita MASCI Ennal Don Cannizzo ¢ il “fare strada”

nel creato, riscoprendo, valorizzando e rendendo fruibili 1 beni naturali e dell’uomo nel
territorio di competenza al fine di dare un contributo, anche piccolo, per migliorare la
sostenibilita in modo da lasciare il mondo migliore di come lo abbiamo trovato;

nel cuore mediante la lettura e I’interiorizzazione della Parola, la partecipazione ai
sacramenti, la preghiera quotidiana, la conoscenza dell’insegnamento del Papa e dei
Vescovi, I’inserimento della Comunita nella realta ecclesiale della Diocesi, e mettendole in
pratica nei confronti del prossimo e con I’esempio di vita

nella citta, attraverso una politica attiva , intesa nel termine etimologico derivante dalla
polis, con I'istituzione di laboratori politici parrocchiali .

Per lo sviluppo e la crescita del Movimento i soci della Comunita MASCI Ennal Don

Cannizzo si impegnano, a livello personale e in seno alla Comunita stessa, a dare concreta ed
efficace testimonianza della propria identita scout, attraverso il proprio stile di vita ed il proprio
impegno nelle attivita di servizio, anche incrementando le occasioni di scambio e collaborazione
con le associazioni scout giovanili e con le famiglie dei ragazzi che appartengono ad esse.

8. La Comunita MASCI Ennal Don Cannizzo nel suo impego verso 1’altro aderisce ai
principi del volontariato cosi come fissati all’art. 2 della legge 266 dell1 agosto 1991.

9. Organi della Comunita MASCI Ennal Don Cannizzo sono :

10.

L’ Assemblea dei Soci

Il Magistero

Il Magister

Il Vice Magister

Il Responsabile della Sede
L’ Assistente Ecclesiastico

L’ Assemblea della Comunita MASCI Ennal Don Cannizzo € costituita da tutti i soci

censiti che si riuniscono normalmente ogni quindici giorni e comunque quando ve ne sia la
necessita.

1.

L’assemblea in riunione straordinaria, convocata formalmente dal Magister sentito il
Magistero per lettera o email, elegge ogni tre anni tutte le cariche elettive;

approva annualmente con il voto a maggioranza assoluta dei componenti il bilancio
preventivo e il rendiconto di cassa formulato dal tesoriere e presentato dal Magistero entro il
mese di marzo.

Una particolare attenzione va rivolta dai soci alle attivita durante il campo estivo e

quello invernale che unitamente alle manifestazioni che vedono riunite le Comunita Masci e quelle
dell’ Agesci necessitano della partecipazione di tutti i componenti la comunita .

12. La presenza partecipativa dei soci nelle attivita comunitarie ¢ elemento di forza e di coesione
della vita comunitaria per la strada per il cuore e per la Storia e per questo motivo 1’assenza
protratta nel tempo ¢ motivo di allontanamento dalle attivita Comunitarie;



13. Coloro che intendono far parte della Comunita ne fanno richiesta al Magistero che, dopo
un periodo di tre mesi, necessario per approfondire la conoscenza reciproca, ne propone
I’accettazione alla Comunita. I nuovi associati sono tenuti a rinnovare (se provenienti dallo
scoutismo giovanile) o a formulare (se non ancora scout) la Promessa secondo la formula scout;

14. La Comunita MASCI Ennal Don Cannizzo ¢ retta da un Magistero composto da almeno

tre membri che svolgono il ruolo di tesoriere, segretario e responsabile della sede, oltre al Magister,
al Vice Magister e all’ Assistente Ecclesiastico. Questo organo puo essere integrato, quando il
Magister lo ritiene opportuno, da quegli adulti scouts che in particolari circostanze sono ritenuti
indispensabili al buon fine dell’attivita in essere;

15. I compiti attribuiti agli eletti sono:

« Il Magister, primo inter pares tra i soci, favorisce la coesione della Comunita, ne promuove
lo sviluppo, ne stimola e coordina le iniziative e ne assicura il collegamento con il Segretario
Regionale, convoca I’assemblea straordinaria per 1’approvazione del bilancio consuntivo;

- Il Magistero ¢ composto dal Magister, dal Vice Magister, dall’ Assistente Ecclesiastico, dal
Segretario, dal Tesoriere e dal Responsabile della Sede, collabora con il Magister nelle
attivita a lui demandate e approva le proposte presentate dal Magister e dai
soci approvandole a maggioranza, verifica il bilancio consuntivo e il rendiconto di cassa
che sara poi sottoposto all’approvazione dell’ Assemblea dei soci in seduta straordinaria;

« Il vice Magister sostituisce il Magister in caso di assenza e deve mantenere e sviluppare i
contatti con I’ Agesci ed altre realta associative;

« Il Segretario ha il compito della custodia ordinata di tutta la documentazione della
Comunita, inoltre a lui compete 1’incarico di informare con appositi avvisi o catena
telefonica i componenti la comunita per le varie attivita da svolgere;

« Il Tesoriere esercita la gestione dei fondi della comunita effettuando pagamenti ed incassi, ¢
tenuto a conservare le scritture contabili ed 1 documenti giustificativi; sottopone al
Magistero il bilancio consuntivo e il rendiconto di cassa per la debita revisione, almeno 20
giorni prima della seduta della Assemblea Straordinaria nella quale verra discusso;

« Il Responsabile della sede redige I’inventario e segue con cura i beni della comunita e
deve, inoltre, se necessario, coadiuvare il Segretario nelle sue funzioni;

16. 1l Magister e 1 componenti del Magistero vengono eletti ogni tre anni con la maggioranza
assoluta dei voti dell’ Assemblea; il Magister puo essere riconfermato nella carica piu volte, di cui
solo una consecutivamente.

17. L’ Assistente Ecclesiastico viene scelto dal Vescovo diocesano tra una terna di nomi eletti dalla
Comunita. Egli cura il cammino di fede dalla Comunita e partecipa alle attivita della stessa;

18. Tutte le cariche elettive non danno luogo ad alcun compenso, né i soci ricevono per le loro
prestazioni di servizio alla Comunita alcun compenso;

19. La Comunita MASCI Ennal Don Cannizzo, aderisce integralmente a tutto cio che propone il
Patto Comunitario, lo Statuto ed il Regolamento del MASCIL.

20.  Spetta alla Comunita decidere, con il voto favorevole dei 3/4 dei suoi componenti, le
modifiche alla presente Carta di Comunita, su proposta di almeno 1/3 degli aderenti. La Carta di
Comunita non puo essere modificata per un triennio dalla sua adozione.



